
   



  .شده استمحترم آورده بدلیل ناخوا بودن دستور العمل مزبور، متن آن در ذیل عیناً جهت استحضار همکاران 

  

  

  

  بسمه تعالی

  

  69سوره عنکبوت آیه .   به آنها نشان خواهیم داد کسانیکه در راه ما تلاش کنند ما راههای خویش را

  )ع(امام حسین .   هر کس مشکل مومنی را برطرف سازد خداوند گشایش در مشکلات دنیایی و آخرتی او فراهم می آورد

  ها روسای محترم سازمان مسکن و شهرسازی استان

  سلام علیکم

 2/11/1387مـورخ   02/100/56096شـماره  پیرو دستورالعمل نحوه فعالیت سازندگان مسـکن و سـاختمان بـه    
  :این دستورالعمل به شرح ذیل جهت هرگونه اقدام لازم به آگاهی می رساند 2ماده » الف«اصلاحات انجام  شده در بند 

معاونت برنامه ریـزی و نظـارت    ـ در صدور پروانه اشتغال به کار برای پیمانکاران تشخیص صلاحیت شده توسط1
 3یت جـز  ااین بند نیازی به بررسی مجدد صلاحیت نبوده و صرفاً رع 10جزء  3ری موضوع تبصره راهبردی ریاست جمهو

حـداقل دو نفـر از مـدیران     "و   "عضویت حقوقی در سازمان نظام مهندسی و یا کانون کاردانهای استان  "آن یعنی  4و 
  .کافی استشرط لازم و  "........ شرکت باید مهندس یا کاردان دارای پروانه اشتغال 

بند  5ذیل جزء  1ـ حداکثر امتیاز لازم قابل کسب توسط سازنده در بخش نیروی انسانی موضوع جدول شماره 2
  .امتیاز اصلاح می گردد 30امتیاز به  20فوق الذکر از 

بنـد مـذکور بـرای     8و  7ـ حداقل امتیاز لازم در بخشهای ارزیابی مالی و کارهای اجرا شـده در موضـوع جـزء    3

و سازندگان حقیقی در پایه دو و سه الزامی نبوده و می توانند با توجه به موارد سایر  3ندگان حقوقی در پایه ساز

  .بخشها نسبت به تامین امتیاز لازم اقدام نمایند

  

 خواجه دلوئی                                                                              
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  جمهوری اسلامی ایران

  وزارت مسکن و شهرسازی

 معاونت امور مسکن و ساختمان



 


